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KRYTERIA WYBORU OPERACJI DLA WNIOSKODAWCOW ROZWIJAJACYCH DZIALALNOSC GOSPODARCZA

1. Kompletno$¢ wniosku

2. Wplyw operacji na
srodowisko

3. Innowacyjny charakter
operacji

W celu zachowania jakosci, odpowiedniego poziomu sktadanych
wnioskOow i1 usprawnienia procesu ich weryfikacji preferowane beda
whnioski kompletnie wypetnione, zawierajace wszystkie wymagane
zatgczniki, dodatkowo punktowane jest korzystanie z doradztwa w LGD.
Potwierdzeniem skorzystania z doradztwa jest wypetniona i podpisana
przez Wnioskodawcg karta ustugi doradcze;j.

Weryfikacja na podstawie oryginatu ztozonego wniosku i uzasadnienia
spetnienia lokalnych kryteriow wyboru, kryterium uwaza si¢ za spelnione
jezeli wniosek zostat wypeliony we wszystkich wymaganych polach oraz
zawiera wszystkie zatgczniki zgodnie z charakterem operacji i ogloszeniem
naboru wnioskow. Niewypetione pola, brak zatacznika/ow skutkuje
nieprzyznaniem punktow w tym zakresie.

Preferowane beda operacje, ktore maja pozytywny lub neutralny wplyw na
srodowisko, punkty w tym zakresie zostang przyznane jezeli
wnioskodawca wyjasni pozytywny lub neutralny wptyw na srodowisko
realizowanej operacji.

Innowacyjnos$¢ operacji moze polegaé na:

a) wytworzeniu nowej ustugi lub produktu (w tym turystycznego),
dotychczas nieoferowanego/produkowanego na obszarze
gminy/LSR/wojewodztwa

b) zastosowaniu nowych sposobdw organizacji lub zarzadzania, wczesniej
niestosowanych na obszarze gminy/LSR/wojewodztwa

c) zrealizowaniu inwestycji, jakiej dotychczas nie byto na obszarze
gminy/LSR/wojewodztwa

d) nowatorskim wykorzystaniu lokalnych zasoboéw rowniez kulturowych i
historycznych oraz surowcow, wczesniej niestosowanych na obszarze
gminy/LSR/wojewodztwa

€) nowym sposobie zaangazowania lokalne;j

Spotecznosci w proces rozwoju,

f) aktywizacji grup i §rodowisk lokalnych, dotychczas

pozostajacych poza gtdéwnym nurtem procesu rozwoju,

Brak minimum
punktowego

Whnioskodawca korzystal z doradztwa
LGD i ztozyt kompletny wniosek - 6
pkt.

Whnioskodawca ztozyt kompletny
wniosek - 4 pkt.

Whiosek zawiera niewypelnione pola,
brak zatacznikéw/zalgcznika
(niezaleznie czy wnioskodawca
korzystat czy nie korzystat z doradztwa
LGD) - 0 pkt.

Minimalna liczba
punktow
koniecznych do
uzyskania - 2 pkt
Brak minimum
punktowego

Pozytywny - 6 pkt.
Neutralny - 2 pkt.
Negatywny - 0 pkt.

Operacja jest innowacyjna w skali
wojewodztwa lubelskiego - 8 pkt
Operacja jest innowacyjna w skali
obszaru LGD - 6 pkt.

Operacja jest innowacyjna w skali
jednej gminy - 4 pkt

Operacja nie jest innowacyjna - 0 pkt



4.  Miejsca pracy

5. Zatrudnienie 0s. z grup
defaworyzowanych

6. Wykorzystanie
lokalnych zasobow

7. Wkiad wlasny wigkszy
niz minimalny
/intensywno$¢ pomocy

g) wykorzystaniu nowoczesnych technik informacyjno-komunikacyjnych.
Przyznanie punktow w tej kategorii mozliwe jest jedynie w przypadku
podania przez wnioskodawce informacji na jakiej podstawie stwierdzit
skale innowacyjnosci swojego projektu. W przypadku braku tej informaciji
punkty w tym kryterium nie zostang przyznane.

Preferowane beda operacje zakladajace tworzenie nowych miejsc pracy.
Sposob weryfikacji - zapisy w uzasadnieniu spetnienia lokalnych kryteriow
i wniosku o przyznanie pomocy.

Punkty w tym kryterium moga by¢ przyznane jezeli Wnioskodawca w
ramach tworzenia miejsc pracy planuje zatrudnienie oséb z grup
defaworyzowanych okre$lonych w LSR oraz wskaze co najmniej jedna
grupe defaworyzowana, sposrdd ktorej bedzie rekrutowat pracownikow.
Weryfikacja na podstawie zapisow w uzasadnieniu spenienia lokalnych
kryteriow i wniosku o przyznanie pomocy. Brak wskazania grupy
defaworyzowanej bedzie skutkowal nieprzyznaniem punktow w tym
kryterium.

Preferowane be¢da operacje realizowane z wykorzystaniem lokalnych
produktow rolnych i lokalnych zasoboéw z obszaru LGD rozumianych jako:
surowce, produkty lokalne i ustugi specyficzne dla obszaru, walory
naturalne, przyrodnicze, krajobrazowe, (np. zbiorniki wodne, §ciezki
przyrodnicze, szlaki turystyczne, wyrobiska itp.), zasoby ludzkie i
instytucjonalne (rozumiane jako potencjat drzemigcy w ludziach i
instytucjach lokalnych np. wiedza, do§wiadczenie, kompetencje,
specyficzne umiejetnosci, osiggnigcia, predyspozycje itp.)

Weryfikacja na podstawie zapisow W uzasadnieniu spelnienia lokalnych
kryteriow wyboru i wniosku o przyznanie pomocy, przyznanie punktow w
tym kryterium bedzie mozliwe jezeli wnioskodawca szczegotowo opisze i
wyjasni na czym bedzie polegato wykorzystanie produktow rolnych lub
lokalnych zasobéw z obszaru LGD.

Preferowane bedg operacje, ktore zaktadajg wigkszy wktad wlasny
wnioskodawcy niz minimalny okre$lony w LSR. (wktad wtasny
whnioskodawcy jest obliczany od kosztow kwalifikowalnych operacji)

1 miejsce pracy — 2 pkt.

2 miejsca pracy — 4 pkt.

3 miejsca pracy — 8 pkt.

0 miejsc pracy (w przypadku ubiegania
si¢ o dofinansowanie w wysokos$ci do
25 tys. zt.) — 0 pkt.

Whioskodawca przewiduje zatrudnienie
co najmniej 1 osoby z grupy
defaworyzowanej okreslonej w LSR 8
pkt. lub O

Podstawe dziatalnosci stanowig lokalne
produkty rolne — 8 pkt.

Dziatalno$¢ z wykorzystaniem zasobow

lokalnych — 6 pkt.

Dziatalnos¢ z wykorzystaniem innych
uwarunkowan lokalnych — 4 pkt.

Brak wykorzystania lokalnych zasobow

- 0 pkt.

Wktad whasny na poziomie okreslonym
w LSR — 0 pkt. Wktad wiasny wiekszy
niz 10% od minimalnego — 4 pkt.

Brak minimum
punktowego

Brak minimum
punktowego

Brak minimum
punktowego

Brak minimum
punktowego



Wkiad wlasny wigkszy niz 20% od
minimalnego — 6 pkt.
Wktad wiasny wigkszy niz 30 % od

minimalnego — 8 pkt.
Maksymalna liczba punktéw: 52

Minimalna liczba punktow do uzyskania pozytywnej oceny: min. 50%



